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Kommunala pensionarsradet 2023-05-11

Néarvarande

Mikael Stenquist (S) Vice ordforande

Mats Antonsson (KD) Socialndmnden
Birgitta Eliasson Ledamot PRO
Birgitta Sdderhjelm Ledamot PRO

Boel Lago Ledamot SPF

Britt Fagerlund Ledamot SPF

Bengt Sjoberg Ledamot RPG

Lena Sjoberg Ledamot RPG

Birgith Starby Ledamot SPF kontakt
Annika Lindgvist Ledamot SKPF

Maria Johansson Sektionschef Hemtjansten

Minnesanteckningar 2023-05-11

Minnesanteckningar fran foregaende mate
Godkénnande av foregaende motesanteckningar. Beslut om att anteckningar skickas ut veckan efter motet for
godkannande. Darefter skickas anteckningar till alla ledaméter samt publiceras pa hemsidan.

Information fran forvaltningen
Maria Johansson, sektionschef Hemtjanst, informerar om hemtjanstindex samt hur hemtjansten har arbetat med
analys och arbete framat. www.hemstjanstindex.se

Indexet &r initierat av SPF Seniorerna och finansierat av allménna arvsfonden. Den bestar av fyra delar:
information, bistandshandlaggning, utfdrande och stod/utveckling. Indexet hamtas fran allménna data som t.ex.
Socialstyrelsens nationella brukarundersékningar, KKIK (Kommunens Kvalitet i Korthet) och kommuners
hemsidor. Viktning for indexet ar enligt foljande: Information (20%), Bistandshandlaggning (20%), Utférande
(40%) och Stéd/Utveckling (20%)

Tranas kommun har gjort studiebesék hos Gnosjé kommun som kom pa forsta plats i hemtjanstindexet.
Framgangsfaktorer hos Gnosjo har varit att arbete med enkelhet. Samverkan, bra tillganglighet hos handlaggarna
och lag personalomsattning ar andra faktorer som har lyfts fram.

Tranas kommuns placeringar i hemtjanstindex:
Bistandshandlaggning plats 22, information 20, utférande 122, stdd/utveckling 203.
Det totala sammanvégda indexet gav Tranas kommun plats 55.

Utférandet bidrar med stor del av sammanvagningen av indexet och dar finns det stdrst utvecklingspotential.

Féljande kvalitetsomraden och nyckeltal inom indexet har analyserats att ha méjlighet till utveckling:
Information: Battre information om kontaktvagar, klagomalshantering samt information om fast omsorgskontakt.
Bistandhandlaggning: Information om flexibilitet inom ramen for bistandsbeslutet, val av utférare och tillracklig
tid for personal att utfora arbetet.

Utférande: Att kunna paverka vilka tider personal kommer, meddelande om tillfélliga férandringar samt
enkelheten att komma i kontakt med hemtjansten.

Stod/Utveckling: Digitala I6sningar for fysisk tréning eller aktivering.


http://www.hemstjanstindex.se/
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Information fran socialtjansten
Mats Antonsson (KD) informerar om aktuella &renden fran socialnamnden.

o Efter en organisationsforandring kommer ett nytt arbetsutskott/myndighetsutskott att bildas. Ordférande
for utskottet foreslas Lisbeth Asp-Fransson (M).

e Prognos i mars manad var ett underskott pa 25 mkr. Vid kommunfullmaktiges revidering av budget den
27 mars utdkades socialndmndens driftsbudget med 10 mkr. Prognos idag ar underskott pa 12,5 mkr.

e Vantjanstens ersattning har hdjts fran 60tkr till 100tkr.

Fran 2024 kommer nya regler om vilka som kan utfora arbete for skyddat boende.

e Redogorelse for granskning fran IVO gallande medicinska varden pa sarskilda boende. Omraden som
granskats var bland annat: Kompetens och sprakkrav hos de som utfér medicinska bedémningar.
Dokumentation enligt gallande ratt regelverk. Kontinuitet i personalgruppen. Lakemedelshantering.

o Kompetensforsorjning ar fortsatt en utmaning.

Nya ledaméter KPR

Information om nya ledaméter i KPR.

SPF Seniorerna Kontakt: Birgith Starby, Elisabeth Nilsson
SKPF: Annika Lindqvist

Ovriga fragor

Atervinning av plast
PRO tar upp byte av plats for atervinningskarl vilket gér att man behdver ga en langre stracka for denna
hantering.

Kollektivtrafik

Foljande beslut har tagits gallande kollektivtrafik som paverkar Tranas kommun:

- Nuvarande gratis stadsbusstrafik tas bort. Vissa landsbygds-/regionbussar kommer att férldnga sina linjer inne i
Tranas, men det blir mycket begransat.

- Linje 540 till Jonkdping forsvinner.

- En dubbeltur Tranas - Eksjo tas bort.

- Linjen Aneby — Frinnaryd — Tranas kommer bara att trafikeras med en dubbeltur anpassat till skolpendling.

Dygnsvila

Arbetet gallande inférandet av 11 timmars dygnsvila har kommit olika langt i olika sektioner. Hemtjansten har
kommit langst med féardiga scheman. Delade turer kommer att tas bort inom hemtjénsten. Rygg-i-rygg-pass (sen
kvall foljt av tidig morgon) kommer ocksa att tas bort. Alla kommer att bdrja jobba varannan helg. Det behdver
rekryteras mer personal for att uppfylla direktiven.

Semestervikariat
Status géllande vikariebemanningen infér sommaren &r pa samma niva som vid denna tid forra aret.

Skyddad yrkestitel

Ansokan for att fa bevis géllande skyddad yrkestitel for underskoterska dppnas fran 1 juli 2023. Nyexaminerade
far inte anvanda titeln underskéterska innan de inférskaffat beviset. De som redan har anstallning har tio ar pa sig
att anséka om beviset. Kommunen star for kostnaden for de som redan ar anstllda.

Nésta mote
14 september kI.10.00
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