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Narvarande

Mats Holmstedt ordférande

Mikael Stenquist vice ordférande

Mats Antonsson ordférande VON

Birgitta Sdderhjelm ledamot PRO

Britt Fagerlund ledamot SPF Tranasseniorerna
Boel Lago ledamot SPF Tranasseniorerna
Birgith Starby ledamot SPF Seniorerna Kontakt
Birgitta Andersson ledamot SKPF Pensionarerna
Annika Lindgvist ledamot SKPF Pensionarerna
Bengt Sjoberg ledamot RPG

Lena Sjoberg ledamot RPG

Minnesanteckningar 2025-12-05

Minnesanteckningar fran foregaende mate
Minnesanteckningarna l&gg till handlingarna.

Information fran vard- och omsorgsnamnden
e Hemtjansten &ri behov av nya lokaler da Vardnavet ar trangbott. Lokal i fastighet Nordstjarnan, vid
Falkgatan/Storgatan, ar ett alternativ som utreds.

e Forvaltningen arbetar med den nya socialtjanstlagen. En del insatser kan ges utan bistandsbeslut och
vidare undersoks vad mer som kan handhas utan beslut.

e Mats Antonsson redogér for hur schablontider fungerar inom hemtjansten i Tranas. Tiderna gar till hela
gruppen och kan vid behov fordelas om hos brukare.

e Spraktester har borjat implementeras under hosten.
e Radet informeras om att kommunen avslutat samarbete med ett hemtjanstféretag.

e Idag finns det platser finns pa SABO. Mer behov och kd finns inom demensboenden. Aven inom
korttidsplatser ett behov.
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Minnesanteckningar fran foregdende mote
THS Hemtjanst bjuds in till ett kommande méte med KPR under nasta ar.

Hemtjanstindex

Tranas har Okat i rankingen i hemtjanstindex och kom pa plats nummer 5 i Sverige. Maria Johansson,
sektionschef Hemtjanst, bjuds in till radet for en genomgang av hemtjanstindex och det som gjort att Tranas
kommun klattrat pa rankingen.

Alternativa arbetsformer for radet

Mats Holmstedt redogoér for processen for framtagande av politiskt organisation for nasta mandatperiod och hur
dialog kan féras med kommunens invanare framéat. Ledaméterna fran pensionarsorganisationerna delger sina
tankar om processen och organiseringen framat. Nya arbetsformer inleds 2027 och en staende punkt om radets
framtida arbetsformer ska finnas med pa dagordningen for 2026.

Moétesplan for 2026.
KPR:s datum for sammantraden 2026 kommer att skickas ut till ledamoterna.
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